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Berufsperspektiven aulerhalb der Schule - Studierende befragten Berufspraktiker

Im vollen Horsaal 5 der Neuen Universitdt fand am 23.01.2018 von 18 bis 20 Uhr ein reger Austausch
zwischen Studierenden mit Berufsziel Lehrer/in und Berufspraktikern, die einmal auf Lehramt
studiert haben und ihren Weg aullerhalb der Schule gegangen sind, statt. Die Heidelberg School of

Education und der Career Service der Universitdt Heidelberg hatten Studierende von Universitat und

Padagogischer Hochschule Heidelberg gemeinsam dazu eingeladen.

Acht Gaste aus verschiedenen Berufsfeldern und Organisationen sprachen auf dem Podium Uber ihre
eigenen Erfahrungen beim Ubergang vom Studium in den Beruf. Heute sind sie in groBen Konzernen
(BASF, SAP, Lufthansa), mittelstandischen Unternehmen (Gebhardt Fordertechnik) und an
auBerschulischen Bildungseinrichtungen (Internationale Berufsakademie, Universitdt Heidelberg)
tatig. Sie gaben Antworten auf Fragen wie: , Auf welche Stellen kann ich mich mit meinem
Lehramtsstudium bewerben?”, , Sollte ich das Referendariat noch machen?“ oder , Wie lberbriicke
ich finanziell eine langere Bewerbungsphase nach dem Abschluss?*



https://hse-heidelberg.de/heidelberg-school-of-education/ueber-die-hse/
https://hse-heidelberg.de/heidelberg-school-of-education/ueber-die-hse/
http://www.uni-heidelberg.de/studium/imstudium/careerservice/index.html

Es herrschte groRe Einigkeit auf dem Podium bei der Einschatzung, dass der Lehrerberuf
anspruchsvoll und sinnstiftend sei, und dass die Rahmenbedingungen an Schulen und die Arbeit mit
Kindern und Jugendlichen trotzdem nicht fir alle der passende Arbeitskontext sei. Sich selbst
bewusst zu werden, was die eigenen Wiinsche und Fahigkeiten sind, sei die schwierige und lohnende
Aufgabe, die manchmal auch mit Anstrengung verbunden sei. Kontakte, Praktika,
Informationsveranstaltungen, Recherche und Weiterbildung wurden als Hilfen fiir den Berufseinstieg
genannt.

AREER SERVCE
TARTKLAR FUR DEN
ERUFSEINSTIEG

Ermutigt den nachsten Schritt zu tun, nutzten viele Studierende im zweiten Teil der Veranstaltung die
Gelegenheit, bei einem Umtrunk Kontakt zu den Podiumsgasten aufzunehmen. Intensive Gesprache
und der Austausch von Kontaktdaten dauerten an bis buchstablich die Lichter ausgingen.

Unsere Gaste

(von rechts nach links):

Prof. Dr. Monika Zimmermann, Internationale Berufsakademie

Wissenschaftliche Leitung des Studiengangs Sozialpddagogik & Management sowie Lehrende der iba
- Internationale Berufsakademie


http://www.iba-rhein-neckar.com/Studienort-Heidelberg/Team/Prof.-Dr.-Monika-Zimmermann

Anne Schorch, Lufthansa Aviation Training GmbH

Service Training

Christine Domnik, Universitat Heidelberg

Beratung und Betreuung auslandischer Wissenschaftlerinnen, Welcome Centre fiir internationale
Wissenschaftlerinnen

Wiebke Goltz, Heidelberg School of Education

Projektkoordination heiEDUCATION

Siegbert Kubsch, BASF SE

Interner Trainer, Berater und Coach fiir Flihrungskrafte und Teams
Marina Veil, SAP SE

User Assistance Developer

Frank Speer, Gebhardt Férdertechnik GmbH

Leiter Technische Dokumentation

Sven P. Bleckmann, Bleckmann Consulting

Management Beratung, Training und Karriere Coaching
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https://www.lufthansa-aviation-training.com/
http://www.uni-heidelberg.de/
https://hse-heidelberg.de/heidelberg-school-of-education/ueber-die-hse/
https://www.basf.com/de/de.html
https://www.sap.com/corporate/de.html
https://www.gebhardt-foerdertechnik.de/
https://www.bleckmann-consulting.de/

