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Verwaltungs- und Benutzungsordnung

des Instituts fiir Deutsches, Europiisches und Internationales
Medizinrecht, Gesundheitsrecht und Bioethik (IMGB)
der Universititen Heidelberg und Mannheim
vom 03. April 2001

gemdl den Beschliissen des Verwaltungsrates der Universitdt Mannheim vom 16.12.1998 und
des Verwaltungsrates der Universitit Heidelberg vom 17.12.1998 aufgrund des § 28 Abs. 5 des
Universititsgesetzes des Landes Baden-Wiirttemberg sowie gemiB den Anderungsbeschliissen
des Verwaltungsrates der Universitit Heidelberg vom 28.09.2000 und des Universititsrates der
Universitdt Mannheim vom 21.02.2001.

1. Abschnitt
Verwaltungsordnung

§1  Rechtsstatus

Das Institut fiir Deutsches, Europiisches und Internationales Medizinrecht, Gesundheitsrecht und
Bioethik (IMGB) ist eine gemeinsame wissenschaftliche Einrichtung der Juristischen Fakultiit
der Universitit Heidelberg und der Fakultit fiir Rechtswissenschaft der Universitit Mannheim.
Das Institut hat seinen Sitz in Mannheim.

§2  Aufgaben

(1) Das Institut betreibt im Zusammenwirken mit der Juristischen Fakultit der Universitit Hei-
delberg und der Fakultit fiir Rechtswissenschaft der Universitidt Mannheim Forschung und Lehre
im Bereich des deutschen, des europdischen und des internationalen Medizinrechts, Gesundheits-
rechts und der Bioethik. Seine Aufgaben umfassen das Zivilrecht, das &ffentliche Recht und das
Strafrecht, und zwar jeweils unter Einbeziehung der Rechtsvergleichung.

(2) Zudiesem Zweck soll das Institut insbesondere

1. die sachlichen und organisatorischen Voraussetzungen fiir interdisziplindre Forschungsvorha-
ben bereitstellen,

2. die fachliche Zusammenarbeit mit den Institutionen des Medizin- und Gesundheitswesen und
der biomedizinischen Forschung im In- und Ausland pflegen und hierbei die Transformation

wissenschaftlicher Erkenntnisse in die Praxis fordern,

3. fur die Heranbildung des wissenschaftlichen Nachwuchses in seinen Aufgabengebieten sor-
gen,

4. nationale und internationale Tagungen durchfiihren,

5. zu Gesetzesvorhaben und sonstigen nationalen und internationalen Regelungsvorhaben Stel-
lung nehmen,
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6. eine wissenschaftliche Bibliothek, die von einer bibliothekarischen Fachkraft gefiihrt wird,
unterhalten und den Benutzern zuginglich machen, unbeschadet der Rechte des Direktors der
Universitétsbibliothek Mannheim (§ 30 UG),

7. in Lehre, Forschung und Weiterbildung an den Standorten beider Fakultéten titig werden und
an die Offentlichkeit treten.

§3  Organe des Instituts
Organe des Instituts sind das Direktorium und der Vorstand.
§4  Direktorium

(1) Das Direktorium des Instituts besteht aus sechs Personen. Drei Direktoren werden vom Fa-
kultdtsrat der Juristischen Fakultdt der Universitit Heidelberg und drei Direktoren vom Fa-
kultétsrat der Fakultdt fiir Rechtswissenschaft der Universitdt Mannheim gewihlt. Wahlbar sind
Professorinnen und Professoren* , die in eine Pianstelle der Besoldungsgruppe C 4 eingewiesen
sind.

(2) Die Amtszeit der Direktoren betrdgt drei Jahre. Wiederwahl ist zuldssig.

(3) Das Direktorium berit und beschlieft iiber das vom Vorstand aufgestellte Programm der
Institutsarbeit, iiber die Durchfithrung von Forschungsvorhaben sowie iiber die Beantragung und
Verwendung der Sach- und Personalmittel des Instituts sowie der dem Institut zugewiesenen
Personalstellen.

(4) Die Versammlung des Direktoriums findet nach Einberufung durch den Geschiftsfiihrenden
Direktor mindestens einmal im Semester statt. Auf Antrag von zwei Direktoren ist eine weitere
Versammlung einzuberufen. Den Vorsitz fiihrt der Geschiftsfiihrende Direktor.

(5) Bei Abstimmungen und Wahlen entscheidet die einfache Mehrheit der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Geschifts-
fiihrenden Direktors.

(6) Soweit kein Mitglied des Direktoriums widerspricht, kénnen eilbediirftige Entscheidungen
im Umlaufverfahren getroffen werden.

§5 Vorstand

(1) Das Institut wird von einem Vorstand kollegial geleitet. Der Vorstand besteht aus dem
Geschiftsfiihrenden Direktor und seinem Stellvertreter. Jede der beiden das Institut tragenden
Fakultiten soll im Vorstand vertreten sein.

(2) Der Geschiftsfilhrende Direktor und sein Stellvertreter werden vom Direktorium gewéhit.
Die Amtszeit betrigt drei Jahre. Wiederwahl ist méglich.

" Soweit in dieser Verwaltungs- und Benutzungsordnung bei der Bezeichnung von Personen die ménnliche Form
verwendet wird, schlieBt diese Frauen in der jeweiligen Funktion ausdriicklich mit ein.
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(3)  Der Geschiftsfithrende Direktor vertritt das Institut gegeniiber Dritten. Er fiihrt die lau-
fenden Geschifte des Instituts und vollzieht die Beschliisse des Direktoriums und des Vorstands.
Er ist Vorgesetzter der dem Institut zugeordneten Mitarbeiter und wissenschaftlichen Hilfskrifte,
soweit diese nicht von der die Mittel zur Verfligung stellenden Institution oder durch Beschlufl
des Direktoriums einem der Direktoren zugeordnet ~ sind.

(4) Der Geschiftsfiihrende Direktor vertritt das Institut gemdB § 25 Abs. 2 Universitétsgesetz in
dem Fakultitsrat, dem er angehdrt; entsprechendes gilt fiir den stellvertretenden Geschifts-
fithrenden Direktor.

(5) Der Geschiftsfiihrende Direktor iibt vorbehaltlich des § 104 Satz 2 Universitétsgesetz in den
Raumen des Instituts das Hausrecht aus.

§6 Beirat

Zur beratenden Unterstiitzung der Arbeit des Instituts kann das Direktorium einen Beirat bilden.
Dem Beirat kdnnen Personen aus Wissenschaft, Wirtschaft und aus dem o&ffentlichen Leben
angehoren, die den Zielen des Instituts besonders verbunden sind. Durch den Beirat soll auch
gewihrleistet werden, daB das Institut insbesondere mit den an den Universitéten Heidelberg und
Mannheim gepflegten Forschungsrichtungen Medizin, Psychologie, Gesundheitsmanagement,
Gesundheitsskonomie, Philosophie und Theologie wissenschaftlich-interdisziplindr verbunden
ist.

§7  Zentrale Verwaltungsaufgaben, Finanzmittel, Personal

Das Institut erledigt alle bei ihm anfallenden Verwaltungsarbeiten, insbesondere die interne
Verteilung und Bewirtschaftung der dem Institut zugewiesenen Haushalts- und Personalmittel.
Im iibrigen fallen die Entscheidungen in Haushalts-, Wirtschafts- und Personalangelegenheiten
des Instituts in die Zustdndigkeit der Zentralen Universititsverwaltung der Universitdt Mann-
heim bzw. entsprechend der Herkunft der Mittel bzw. Personalstellen in diejenige der Universitit
Heidelberg. Eine Ubertragung dieser Zustindigkeit auf das Institut ist zuldssig; § 9 Lande-
shaushaltsordnung bleibt unberiihrt. Die Dienstaufsicht iiber die der Juristischen Fakultdt der
Universitit Heidelberg zugeordneten Personalstellen fiihrt der Dekan der Juristischen Fakultét
Heidelberg, iiber die der Fakultit fiir Rechtswissenschaft der Universitit Mannheim zugeord-
neten Personalstellen der Dekan der Fakultit fiir Rechtswissenschaft der Universitiat Mannheim.
Im iibrigen entscheidet der Dekan derjenigen Fakultit, deren Mitglied der Geschéftsfithrende
Direktor zum Entscheidungszeitpunkt ist. Das Institut erstellt einen jdhrlichen Rechenschaftsbe-
richt iiber die Erfiillung seiner Aufgaben.

2. Abschnitt
Benutzungsordnung

§8  Benutzung, Benutzerkreis

(1) Mitglieder der Universitit Heidelberg und der Universitdt Mannheim, deren Studien-, For-
schungs- oder Arbeitsbereich dem Institut zuzuordnen ist oder die nach der Funktions-
beschreibung ihrer Stelle Forschung und Lehre im Aufgabenbereich des Instituts betreiben, sind
berechtigt, das Institut entsprechend den vorhandenen sachlichen, finanziellen und rdumlichen
Méoglichkeiten zu benutzen. Die Vorschriften des Nebentétigkeitsrechts bleiben unberiihrt.
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(2) Andere Personen konnen vom Geschiftsfilhrenden Direktor als Benutzer zugelassen wer-
den, sofern hierdurch die Belange der in Absatz 1 genannten Benutzer nicht beeintriachtigt wer-
den. Entsprechendes gilt fiir die Benutzung des Instituts durch Mitglieder der Universitdten Hei-
delberg bzw. Mannheim im Rahmen der Nebentitigkeit. Die Benutzung kann zeitlich und sa-
chlich beschriankt werden.

(3) Die nihere Ausgestaltung der Benutzungsregelungen trifft der Vorstand des Instituts.

§9  AusschluB von der Nutzung

Nutzungsberechtigte, die wiederholt oder schwerwiegend gegen die Benutzungs- oder Hausord-
nung verstolen oder bei der Benutzung strafbare Handlungen begehen, konnen vom Direktorium
oder in Eilfillen vom Geschiftsfithrenden Direktor zeitweise oder dauernd von der weiteren Be-
nutzung unter schriftlicher Angabe der Griinde ausgeschlossen werden. Der Ausschluf8 beriihrt
die aus dem Benutzungsverhiltnis entstandenen Verpflichtungen nicht. Dem Benutzungsberech-
tigten stehen Schadensersatzanspriiche auf Grund des Ausschlusses nicht zu.

3. Abschnitt
§ 10 Inkrafttreten
Die Verwaltungs- und Benutzungsordnung tritt am ersten Tag des auf ihre Bekanntmachung

folgenden Monats in Kraft. Die Bekanntmachung erfolgt in den Mitteilungsblittern der Rektoren
der Universitdten Heidelberg und Mannheim.

He i d e lberg, den 03.April 2001

[ RFIREG R P

Professor Dr. Heinz Horner

Prorektor



