
  Abteilung 5.4 / Stand Oktober 2024

Landesbesoldungsordnung W

Ab
01.11.2024

Prognose ab
01.02.2025

W 1 5.649,89 5.960,63
W 2 7.062,62 7.451,06
W 3 7.990,37 8.429,84

Landesbesoldungsordnung C
Ab 01.11.2024:

2-Jahres-
Rhythmus

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
C3 4631,51 4881,53 5131,55 5381,61 5631,61 5881,64 6131,64 6381,66 6631,68 6881,73 7131,74 7381,75 7631,78 7881,78 8131,82
C4 5808,59 6059,91 6311,24 6562,58 6813,95 7065,28 7316,61 7567,89 7819,25 8070,55 8321,93 8573,23 8824,55 9075,90 9327,23

Prognose ab 01.02.2025:
2-Jahres-
Rhythmus

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
C3 4.886,24 5.150,01 5.413,79 5.677,60 5.941,35 6.205,13 6.468,88 6.732,65 6.996,42 7.260,23 7.523,99 7.787,75 8.051,53 8.315,28 8.579,07
C4 6.128,06 6.393,21 6.658,36 6.923,52 7.188,72 7.453,87 7.719,02 7.984,12 8.249,31 8.514,43 8.779,64 9.044,76 9.309,90 9.575,07 9.840,23

Familienzuschlag Baden-Württemberg

Ab
01.11.2024

Prognose ab
01.02.2025

166,36
(83,18)

145,45
937,60

175,51
(87,75)

153,45
989,17

Ehebezogener Teil des Familienzuschlags
(zur Hälfte)
Kinderbezogener Teil des Familienzuschlags
-     für das erste und zweite Kind jeweils
-     für das dritte und jedes weitere Kind jeweils

- Monatsbeträge in EUR -
Prognose ab 01.02.2025 (+5,5%)
Grundgehaltssätze und Familienzuschläge Baden-Württemberg ab 01.11.24 (+200€/+4,76%)

Angaben erfolgen nach der derzeit bekannten Rechtslage, sowie vorbehaltich der endgültigen Festsetzung durch das Landesamt für Besoldung und Versorgung
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