Verwaltungs- und Benutzungsordnung fiir das
»,Heidelberg Zentrum Kulturelles Erbe* :
(,Heidelberg Center for Cultural Heritage*“; HCCH)
der Universitit Heidelberg

Der Senat der Universitat hat in seiner Sitzung am 07.02.2017 gemal § 19 Abs. 1 Ziff. 10.
LHG die nachstehende Verwaltungs- und Benutzungsordnung fur das ,Heidelberg Zentrum
Kulturelles Erbe“ (,Heidelberg Center for Cultural Heritage“) — ,HCCH" — beschlossen:

Praambel

Das ,Heidelberg Zentrum Kulturelles Erbe“ (Heidelberg Center for Cultural Heritage; HCCH)
dient der nachhaltigen Vernetzung sowie dem langfristigen Ausbau der an der Universitat
Heidelberg bestehenden Kompetenzen in der Grundlagenforschung an kulturellen Hinterlas-
senschaften vergangener und gegenwartiger Gesellschaften sowie in der Anwendung von
Ergebnissen disziplindrer und interdisziplinarer Grundlagenforschung auf die Analyse, Do-
kumentation, ErschlieBung, Pflege, musealen Prasentation und lebendigen Vergegenwarti-
gung dieses kulturellen Erbes. Die bestehenden dienstrechtlichen und budgetéaren Zuord-
nungen seiner Mitglieder bleiben unberuhrt.

Ziel des HCCH ist es, den vielfaltigen Herausforderungen, die sich insbesondere in wissen-
schaftlicher, politischer, rechtlicher und sozial-kultureller Hinsicht aus der Erforschung und
dem Erhalt des kulturellen Erbes der Menschheit ergeben, durch den Aufbau eines multi-
und interdisziplinar arbeitenden Kompetenznetzwerks wissenschaftlich zu begegnen, das
seine Aufgaben im Sinne der einschlagigen Ubereinkommen und Richtlinien der UNESCO
erfullt. Dieses Kompetenznetzwerk soll nicht nur die gesamte Bandbreite der an der Volluni-
versitat Heidelberg vertretenen, fur die Kulturerbe-Forschung relevanten Disziplinen und Ein-
richtungen integrieren, sondern dartiber hinaus auch mit auReruniversitéren Institutionen
kooperieren, die Uber entsprechende Kompetenzen verfugen (z. B. Forschungseinrichtun-
gen, Museen, Denkmalamter, Archive).

Der Bildungsauftrag des HCCH besteht in erster Linie darin, den nationalen und internationa-
len wissenschaftlichen Nachwuchs im Bereich der Kulturerbe-Forschung und des Kulturerbe-
Schutzes aus- bzw. weiterzubilden, fachwissenschaftliche Beratungsaufgaben zu tiberneh-
men sowie die wissenschaftliche und auRerwissenschaftliche Offentlichkeit Uiber Zielsetzun-
gen, Gegenstande und Methoden der Kulturerbe-Forschung in angemessener Weise zu in-
formieren. Dabei sollen auch theoretische Grundlagen, Geschichte, Inhalte und Verwen-
dungsweisen des Kulturerbe-Begriffes insbesondere aus transkultureller Perspektive in den
Blick genommen und problematisiert werden.

Das HCCH greift den forschungsstrategischen Ansatz des im Juli 2011 von der Deutschen
Forschungsgemeinschaft an der Universitat Heidelberg eingerichteten Sonderforschungsbe-
reichs 933 ,Materiale Textkulturen. Materialitat und Préasenz des Geschriebenen in non-
typographischen Gesellschaften” auf und stellt eine langfristige, strukturell verankerte Grund-
lage fur seine Weiterentwicklung und Anwendung im Bereich der Kulturerbe-Forschung dar.

Das HCCH war bislang als Verbund verschiedener budgetarer Einheiten der Universitat aus-
gestaltet und soll nun, gleichzeitig mit Inkrattreten dieser Verwaltungs- und Benutzungsord-
nung, in eine zentrale wissenschaftliche Einrichtung der Universitat umgewandelt werden.

§1 Organisationsform, Ziele und Aufgaben
(1) Das Zentrum ,HCCH" ist eine zentrale wissenschaftliche Einrichtung im Sinne von



(2)

3)

§2

§ 15 Abs. 7 LHG und § 23 Grundordnung der Universitat. Die Dienstaufsicht filhrt das
Rektorat. Der Vorstand berichtet diesem einmal jahrlich Uber aktuelle Entwicklungen
und die Finanzen der Einrichtung.

Aufgaben des HCCH sind die Blndelung und der langfristige Ausbau interner und
externer Kompetenzen und Aktivitaten in der Grundlagenforschung an kulturellen Hin-
terlassenschaften vergangener und gegenwartiger Gesellschaften sowie in der An-
wendung von Ergebnissen disziplinarer und interdisziplinarer Grundlagenforschung
auf die Analyse, Dokumentation, ErschlieBung, Pflege, musealen Prasentation und
lebendigen Vergegenwartigung dieses kulturellen Erbes.

Diese Zielsetzung verfolgt das HCCH insbesondere durch folgende MaRnahmen:

Anregung, Durchfilhrung bzw. Koordination und Unterstiitzung vor allem multi- oder
interdisziplinarer Projekte zur Grundlagenforschung an kulturellen Hinterlassenschaf-
ten vergangener und gegenwartiger Gesellschaften sowie zur Anwendung von Er-
gebnissen disziplinarer und interdisziplinarer Grundlagenforschung auf die Analyse,
Dokumentation, ErschlieBung, Pflege, musealen Prasentation und lebendigen Verge-
genwartigung dieses kulturellen Erbes.

die Koordination und Durchfiihrung vor allem multi- oder interdisziplinarer Lehrveran-
staltungen im Bereich der Kulturerbe-Forschung sowie des Kulturerbe-Schutzes, et-
wa im Rahmen von Weiterbildungsangeboten, sowie die systematische Starkung al-
ler fur die Kulturerbe-Forschung relevanten Themen in disziplinéren Studiengéngen;

die Organisation, Unterstiitzung und Durchfuhrung von einschlagigen wissenschaftli-
chen Veranstaltungen (z. B. Tagungen, Seminare, Workshops, ,summer schools*,
Vortragsreihen)

die Organisation, Unterstiitzung und Durchfiihrung von Studienaufenthalten am
HCCH bzw. an den am HCCH mitwirkenden Einrichtungen, die insbesondere auslan-
dischen Gastwissenschaftlern eine Aus- bzw. Weiterbildung im Bereich der Kulturer-
be-Forschung sowie des Kulturerbe-Schutzes ermdglicht;

die Koordination, Unterstitzung und Durchfihrung von Beratungs- und Begutach-
tungsaufgaben im Bereich der Kulturerbe-Forschung und des Kulturerbe-Schutzes:

die Kommunikation von Gegensténden, Themen und wissenschaftlichen Ergebnissen
der Kulturerbe-Forschung sowie Aktivitaten des Kulturerbe-Schutzes in die Offent-
lichkeit, z. B. durch Ausstellungen, Konzerte, Vortrage und entsprechend gestaltete
Informationsmedien:;

die Zusammenarbeit mit Einrichtungen im In- und Ausland sowie mit internationalen
Institutionen im Bereich der Kulturerbe-Forschung und des Kulturerbe-Schutzes.

Das HCCH steht allen an der Universitt Heidelberg vertretenen Wissenschaftlern',
und Einrichtungen firr eine interdisziplindre Kooperation offen, soweit ein direkter
sachlicher Bezug zu den Zielsetzungen und der Aufgabenstellung des HCCH gege-
ben ist.

Institutionelle, assoziierte und personliche Mitglieder im HCCH

(1) Im HCCH kénnen wissenschaftliche Einrichtungen der Universitat (institutionelle
oder assoziierte Mitglieder), auReruniversitire Einrichtungen (assoziierte Mitglie-
der) sowie einzelne Wissenschaftler (persénliche Mitglieder) mitwirken.

(2) Mitglieder sind die im Anhang benannten Grlndungsmitglieder sowie alle an der
Universitat Heidelberg im Bereich der Kulturerbe-Forschung und des Kulturerbe-

' Die Verwendung der ménnlichen Funktionsbeschreibung in diesem Statut dient ausschlieBlich der Lesbarkeit
und schliefit die weibliche Form mit ein.
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(2)

4)

Schutzes tatigen weiteren Einrichtungen und Personen, die auf Antrag durch den
Vorstand aufgenommen werden.

(3) Wissenschatftler, die nicht Mitglieder oder Angehdérige der Universitat sind und ei-
nen bedeutenden Beitrag zur Erflllung der Zielsetzungen und Aufgaben des
HCCH leisten, kénnen auf Antrag und durch Beschluss des Vorstands Mitglied
des HCCH werden.

(4) Auf Antrag auReruniversitarer Einrichtungen, die im Bereich der Kulturerbe-
Forschung und des Kulturerbe-Schutzes tatig sind, befindet der Vorstand (§ 3
Abs. 1) Uber deren Assoziation unter dem Dach des HCCH. Assoziierte Mitglieder
nehmen insbesondere an gemeinsamen Forschungsvorhaben und wissenschaft-
lichen Veranstaltungen teil und kénnen sich an Férderantragen des HCCH betei-
ligen. Sie partizipieren jedoch nicht an den Ressourcen des HCCH.

Leitung und Einrichtungen des HCCH
Vorstand

Das HCCH wird von einem Vorstand geleitet, dem der Geschéftsfiihrende Direktor
und seine zwei Stellvertreter, ein Professor aus der Gruppe der persénlichen Mitglie-
der sowie vier Professoren aus der Gruppe der institutionellen Mitglieder angehéren.
Der Vorstand soll die Vielfalt der vertretenen Mitglieder angemessen widerspiegeln.
Die Vorstandsmitglieder werden von der Mitgliederversammlung gewéhlt und vom
Rektor fur eine Amtszeit von vier Jahren bestellt. Wiederbestellung ist méglich. Der
Vorstand tritt mindestens einmal pro Semester und ggfls. dartiber hinaus auf Antrag
von 2/3 der Mitglieder zusammen. Soweit nicht durch Gesetz, die Grundordnung der
Universitat oder diese Satzung anderen Gremien zugewiesen, beschlielt der Vor-
stand Uber alle Angelegenheiten des HCCH, insbesondere Uber die Verwendung der
dem HCCH zur Verfugung stehenden zentralen Mittel. Beschlussfahigkeit (Quorum)
liegt bei Anwesenheit von mindestens der Halfte der Vorstandsmitglieder vor. Der
Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfacher Mehrheit; bei Stimmengleichheit gibt
die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag. Je ein Vertreter der assoziierten Mit-
glieder kann als Gast ohne Stimmrecht an den Sitzungen des Vorstands teilnehmen.

Geschaftsfuhrender Direktor

Der Geschéftsfihrende Direktor (GD) des HCCH sowie zwei Stellvertreter werden
von der Mitgliederversammlung gewéhlt und vom Rektor bestellt. Die Amtszeit betragt
vier Jahre. Wiederwahl ist méglich. Eine Abwahl erfordert mindestens eine Zweidrit-
tel-Mehrheit aller Mitglieder des HCCH. Der GD fiihrt die laufenden Geschéfte des
HCCH, ist fur die ordnungsgemafe Einberufung sowie die Leitung der Vorstandssit-
zungen und Mitgliederversammlungen verantwortlich, erstellt den jahrlichen Tétig-
keitsbericht des HCCH fur das Rektorat jeweils mit Hilfe der Geschéftsstelle und
spricht fur das HCCH in den Gremien der Universitat.

Geschéftsstelle des HCCH

Die Geschéftsstelle Ubernimmt alle Verwaltungs- und Koordinationsaufgaben des
HCCH, koordiniert den Informationsaustausch unter den Mitgliedern des HCCH sowie
die gemeinsamen Veranstaltungen und betreibt die Offentlichkeitsarbeit des HCCH in
Abstimmung mit der Stabsstelle Kommunikation und Marketing der Universitat.

Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung besteht aus allen dem HCCH angehérenden personli-
chen Mitgliedern sowie jeweils einem stimmberechtigten Vertreter der im HCCH mit-
wirkenden institutionellen und assoziierten Mitglieder.
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Die Mitgliederversammlung hat folgende Aufgaben:

Kenntnisnahme des jahrlichen Tatigkeitsberichts,

Wahl des geschaftsfihrenden Direktors und seiner zwei Stellvertreter

Wahl der Vorstandsmitglieder

Stellungnahme und Vorschlage zu den Aktivitadten des HCCH im Sinne von §1 Abs. 2,

Stellungnahme und Vorschlage zu Fragen der Personal-, Sachmittel- und Finanzaus-
stattung,

Die Mitgliederversammlung tritt mindestens einmal jéhrlich auf Einladung des GD zu-
sammen.

Dem HCCH sind folgende altertumswissenschaftliche Sammlungen, die jeweils
unter Verantwortung eines Kurators an der Universitat betreut werden, zugeordnet:

- Antikenmuseum und Abguss-Sammlung (Institut fur Klassische Arch&ologie)

- Sammlung des Agyptologischen Instituts (Institut fir Agyptologie)

- Uruk-Warka-Sammlung (Deutsches Archéologisches Institut Berlin (DAL),
Institut fir Assyriologie).

Uber die Angelegenheiten der dem HCCH zugeordneten Sammlungen beschlieRt ein
Sammlungsbeirat, dem die Geschéftsfiihrenden Direktoren der vormals sammlungs-
fuhrenden Institute (Institut fur Klassische Archaologie, Institut fur Agyptologie und
Institut fir Assyriologie) bzw. deren Vertreter sowie der GD des HCCH angehéren.
Der GD des HCCH fuhrt den Vorsitz. Bei Entscheidungen uber strategische Belange,
die Besetzung der dem HCCH zugewiesenen Stellen in den Sammlungen sowie die
grundsétzliche Verteilung von den Sammlungen zugewiesenen Mitteln ist Einstim-
migkeit erforderlich. Kann eine einstimmige Beschlussfassung nicht erzielt werden,
entscheidet das Rektorat. Strategische Entscheidungen bedirfen zudem eines Ein-
vernehmens mit dem Vorstand des HCCH. Bei strategischen Angelegenheiten, die
die Uruk-Warka-Sammlung betreffen, muss der Sammlungsbeirat vor Beschlussfas-
sung mit deren Eigentimer, dem DAI, abstimmen. Kommt eine Einigung nicht zu-
stande, fuhren der Vorsitzende des Sammlungsbeirates und die Prasidenten des DAI
eine Einigung herbei. Strategische Angelegenheiten umfassen insbesondere die Zu-
ganglichmachung fiir die Offentlichkeit sowie die Digitalisierung.

Bei allen anderen Entscheidungen wird mit einfacher Mehrheit der anwesenden
Sammlungsbeiratsmitglieder entschieden.

Der Vorstand des HCCH weist dem Bereich Sammlungen jahrlich ein Budget zu, das
vom Sammlungsbeirat zu verwalten ist. Die Héhe der Mittel entspricht mind. 80% der
dem HCCH vom Rektorat fur die Sammlungen zugewiesenen laufenden Mittel.

Der Sammlungsbeirat erstellt einmal jahrlich einen Tatigkeitsbericht und tbermittelt
diesen an den Vorstand des HCCH.

Zugehorigkeit zum HCCH



Die Aufnahme als Mitglied des HCCH gemaR § 2 ist schriftlich zu beantragen. Der
Antrag ist an den GD des HCCH zu richten. Der Vorstand entscheidet tiber die Auf-
nahme mit einfacher Mehrheit und im Einvernehmen mit dem Rektorat.

§ 5 Finanzierung und Verwaltung

(1) Das HCCH wird aus Beitragen der Mitglieder, aus Drittmitteln sowie aus ihm durch
das Rektorat zur Verfligung gestellten Mitteln finanziert. Es regelt alle bei ihm anfal-
lenden Verwaltungsaufgaben, insbesondere die interne Verteilung der ihm zur Verfi-
gung gesteliten Ressourcen (Personal- und Sachmittel, Rdume). Die Vergabe der
Mittel erfolgt nach den von der Universitét festgelegten Regeln der leistungs- und be-
darfsbezogenen Mittelverteilung. Im Ubrigen fallen die Entscheidungen in Haushalts-,
Wirtschafts- und Personalangelegenheiten in die Zusténdigkeit des Rektorats.

(2) Die Beitrage der Mitglieder werden jéhrlich durch einstimmigen Beschluss des Vor-
stands im Benehmen mit allen assoziierten Mitgliedern festgesetzt.

3) In begriindeten Ausnahmeféllen kénnen Mitglieder auf Antrag und durch Beschluss
des Vorstands vom Mitgliedsbeitrag befreit werden.

(4) Personal- und Sachmittel des HCCH werden durch den GD unter Aufsicht des Vor-
stands des HCCH verwaltet.

Die Zustandigkeiten des Rektorats bleiben unberiihrt.

§6 Forschungsprojekte

Die Konzeption, Beantragung und interne Evaluation der Forschungsprojekte des
HCCH obliegt dem Vorstand des HCCH, der zur Unterstiitzung bei der Durchfiihrung
dieser Aufgaben im Einvernehmen mit dem Rektorat auch externe Wissenschaftler
heranziehen kann.

§ 7  Nutzungsberechtigte
(1 Mitglieder (§ 9 Abs. 1 LHG) und Angehérige (§ 9 Abs. 4 LHG) der Universitat,
deren Arbeitsbereich oder Studienbereich dem HCCH zugeordnet ist, sind berechtigt,
die Einrichtungen des HCCH entsprechend den vorhandenen sachlichen, finanziellen
und rdumlichen Méglichkeiten im Rahmen ihrer dienstlichen Tétigkeit oder Studiums
grundsétzlich kostenfrei zu nutzen. Absatz 4 bleibt unberihrt.

(2) Andere Mitglieder und Angehérige der Universitat kénnen vom Geschéaftsfiihren-
den Direktor als Nutzer zugelassen werden, sofern hierdurch die Belange der in Ab-
satz 1 genannten Nutzer nicht beeintrachtigt werden.

(3) Externe Nutzer kénnen, soweit rechtlich zuldssig und im Rahmen der verfugbaren
Ressourcen méglich, vom Geschéftsfuhrenden Direktor als Nutzer zugelassen wer-
den, sofern hierdurch die Belange der in Absétzen 1 und 2 genannten Nutzer nicht
beeintrachtigt werden.

(4) In begrindeten Fallen kann der Vorstand die Nutzung zeitlich und sachlich be-
schranken, von einer Kostenerstattung abhangig machen oder Entgelte erheben.

§ 8  Pflichten der Nutzer

(1) Die Nutzungsberechtigten sind verpflichtet,
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1. auf die anderen Nutzungsberechtigten Riicksicht zu nehmen,

2. die Einrichtungen und Gegensténde des HCCH sorgfaltig und schonend zu
nutzen,

3. Beschadigungen oder Stérungen unverziiglich dem Geschaftsfilhrenden Direktor

zu melden,
4. in den R&umen des HCCH und bei Inanspruchnahme seiner Einrichtungen den
Weisungen des Personals des HCCH Folge zu leisten.

(2) Der Geschéftsfuihrende Direktor ist berechtigt, bei der Uberlassung von Raumen
oder Geréaten an Nutzungsberechtigte zwecks Sicherung etwaiger Schadensersatz-
ansprliche eine angemessene Kaution zu erheben.

(3) Nutzungsberechtigte, die wiederholt oder schwerwiegend gegen diese Ordnung
verstolien oder den Betrieb des HCCH auf andere Weise stéren, kénnen von der wei-
teren Nutzung ausgeschlossen werden. Ein Nutzungsausschluss, der tiber eine Dau-
er von 7 Tagen hinausgeht, bedarf der schriftlichen Begriindung und ist durch den
Rektor auszusprechen.

§ 9 Ergédnzende Bestimmungen

Ergénzend zu dieser Verwaltungs- und Benutzungsordnung finden die Regelungen
der Verfahrensordnung der Universitét in ihrer jeweils gultigen Fassung Anwendung.

§ 10 Schlussbestimmungen / Inkrafttreten

Das HCCH wird regelmaRig, mindestens alle funf Jahre, evaluiert. Diese Verwal-
tungs- und Benutzungsordnung tritt am 01.03.2017 in Kraft. Zugleich tritt das Organi-
sationsstatut vom 13.10.2014 (Mitteilungsblatt des Rektors Nr. 12/2014 vom
13.10.2014 S. 485) auBer Kraft.

, den 10.02.2017

WA / A

of. Dr. Dr. h.c. Bernhard Eifel
Rektor
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