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Liebe Studierende,

der August bringt nicht nur die letzten Prifungen und Hausarbeiten mit sich,
sondern auch den Start in die wohlverdiente vorlesungsfreie Zeit. Zwischen
Aufatmen und Durchatmen lohnt sich jetzt ein Blick zurtick: Was habt ihr in
diesem Semester alles geschafft — fachlich, personlich und vielleicht auch
aullerhalb des Horsaals? Diese Ausgabe ladt euch ein, eure Erfolge be-
wusst wahrzunehmen und Kraft flr die nachsten Schritte zu tanken.

Inspiration gibt es reichlich: Die HSE bietet spannende Einblicke in Vielfalt,
Demokratiebildung und Lehrerfortbildung, heiSKILLS erweitert sein Zerti-
fikatsprogramm um Themen wie Gender & Queer Studies und Digitale Edi-
torik, und hei_INNOVATION stellt flexible Module fir unternehmerisches
Denken und persénliche Kompetenzen vor. Wer iber den Tellerrand schau-
en mochte, findet bei HAI internationale Kontakte fir Auslandsaufenthalte.

Auch an euer Wohlbefinden haben wir gedacht: Univital schenkt euch eine
Jahresmitgliedschaft flr die Mentaltrainings-App Addisca und liefert Denk-
anstolRe zu gesunder Balance. Dazu gibt es wieder vielfaltige Job- und Sti-
pendienangebote fiir den nachsten Karriereschritt.

Herzliche Griflke
Eure Zentrale Studienberatung
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Ein Blick zuriick — Erfolge sehen und wertschéatzen

Das Semester neigt sich dem Ende zu — eine Zeit, in der wir oft schon
mit dem Kopf bei den anstehenden Prifungen, Hausarbeiten oder Pla-
nen fur die Semesterferien sind. Dabei lohnt es sich, kurz innezuhalten
und zuriickzuschauen: Was habt ihr in den letzten Monaten alles ge-
schafft?

Oft neigen wir dazu, beim Zurtckblicken vor allem auf das zu schauen,
was nicht so gut gelaufen ist: Die aufgeschobene Hausarbeit, die nicht
bestandene Klausur oder das Seminar, das anstrengender war als ge-
dacht. Doch mindestens genauso wichtig ist der Blick auf die eigenen
Erfolge — die kleinen wie die grof3en. Vielleicht habt ihr ein schwieriges
Seminar erfolgreich abgeschlossen, euch in ein neues Thema eingear-
beitet, eine Prasentation gehalten oder euch in einer Lerngruppe enga-
giert. Vielleicht habt ihr besser fur euch gesorgt, neue Kontakte geknupft
oder einfach gelernt, euch selbst zu motivieren.

Gerade diese Erfolge, die wir im Alltag schnell Gbersehen, geben uns
Kraft und Zuversicht fir neue Aufgaben. Sich bewusst Zeit zu nehmen,
sie wahrzunehmen und zu wirdigen, starkt das Selbstvertrauen und
hilft, mit neuer Energie ins nachste Semester oder die anstehenden Pru-
fungen zu starten. Vielleicht mdchtet ihr dazu eine kleine Liste anlegen
und eure Gedanken zu der Frage aufschreiben: Wie ist mir das eigent-
lich gelungen?

Wir wiinschen euch, dass ihr stolz auf euren Weg durch dieses Se-
mester zurlickblickt — und mit frischer Motivation in die nachste Phase
startet.

In diesem Sinne: Feiert eure Erfolge!
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Passend zum Beginn der vorlesungsfreien Zeit haben wir spannende
neue Beitrage zu schulisch relevanten Querschnittsthemen fur Sie als
Lehramtsstudierende:

Wie aulert sich eigentlich Vielfalt in der Schule und was sind die Hand-
lungsfelder von Genderbeauftragten? In der neuen Folge unseres
Podcasts .Tafelrunde” erzahlt Dr. Judith Ulmer, Lehrkraft an einem
Heidelberger Gymnasium und erster Genderbeauftragter an Schulen Ba-
den-Wirttembergs, von den Erfahrungen mit Diversitat aller Artim Schul-
alltag. Herausforderungen im Umgang mit Heterogenitat und Trans-
kulturalitit im Klassenzimmer kommen dabei ebenso zur Sprache wie
die Rolle von Social Media — und nicht zuletzt die wichtige Frage, welche
Fortbildungsmdglichkeiten es flir Lehrkrafte gibt.

Zum Reinhéren und Abonnieren auf podcast.de, Spotify, Apple Podcast
oder der Podcast-App lhrer Wahl. Dort finden Sie natirlich auch alle bis-
herigen Folgen z. B. .Mit Rapmusik gegen Rassismus” oder eine ganze
Themenreihe zu ,Sozial nachhaltigen Bildungszielen®.

Sind Sie noch auf der Suche nach interessantem Lesestoff? Dann werfen
Sie einen Blick in unseren Blog .Fokus Lehrerbildung”: Im aktuellen Bei-
trag gehen unsere HSE-Kollegen Dr. Daniel Vetter und Dr. Dennis Dietz
der Frage nach, unter welchen Voraussetzungen Demokratiebildung in
der Praxis besonders wirksam werden kann.

Und fir alle, die Anfang Oktober gleich mit frischem Tatendrang ins neue
Semester starten mochten: Wir freuen uns noch bis Ende August Uber
Ihre Anmeldungen zu unserer Autumn School ,,Moral und Emotionen
im Klimawandel“, die wir gemeinsam mit der Uni Kopenhagen fur Sie
organisieren.

Bis dahin wiinscht das Team der Heidelberg School of Education lhnen
allen eine schone und erholsame vorlesungsfreie Zeit!

Veranstaltungen:

06.10.-08.10.2025 | Internationale Autumn School ,Moral und
Emotionen im Klimawandel“,(Online/Prasenz)
Link:_ www.hse-heidelberg.de/autumn-school-moral-emotions

Weitere Veranstaltungen finden Sie hier...
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NEUE ZERTIFKATE FUR MASTERSTUDIERENDE UND DOKTO-

heiSKILLS RAND*INNEN
Kompetenz- und Zum Wintersemester bekommen die studienbegleitenden Zertifikate Zu-
Sprachenzentrum wachs. Gleich zwei neue Angebote bieten spannende Méglichkeiten zur

Erweiterung Eures akademischen Profils und zum Erwerb wesentlicher
Kompetenzen in relevanten Berufsfeldern:

GENDER & QUEER STUDIES

Das Certificate of Advanced Studies (CAS) Gender & Queer Studies stellt
eine interdisziplinare, forschungsorientierte sowie berufspraktische Qua-
lifizierung flr Masterstudierende und Doktorand*innen dar, mit der die
Absolvent*innen ein individuelles Profil flir Forschung und/oder die spa-
tere Berufspraxis ausbilden kénnen. Das CAS steht grundsatzlich Stu-
dierenden/Doktorand*innen aller Disziplinen offen. Das interdisziplinare
Lehrangebot wird gemal® der Entwicklung der Gender Studies in den
verschiedenen disziplindren Feldern der Universitat Heidelberg stetig er-
weitert.

Studierende sollen mit dem CAS Gender & Queer Studies befahigt wer-
den, theoretische und methodische Ansétze der Gender & Queer Studies
auf verschiedene Themen anzuwenden, Diskriminierungsmechanismen
zu erkennen sowie geschlechterbezogene Fragestellungen interdiszi-
plinar zu bearbeiten und zu vermitteln. Indem sie unterschiedliche Wis-
sensbestande zu verknipfen lernen, tragen sie dazu bei, geschlechter-
gerechte und reflexiv-kritische Diskurse und Handlungsweisen in der
Wissenschaft und beruflichen Praxis zu gestalten.

Weitere Informationen sowie den Link zur Bewerbung findet Ihr hier:
www.heiskills.uni-heidelberg.de/de/cas-gender-queer-studies

DIGITALE EDITORIK

Das Certificate of Advanced Studies (CAS) Digitale Editorik ist ein Wei-
terbildungsangebot, das auf die wachsenden Anforderungen editorischer
Praxis im digitalen Zeitalter reagiert. Ziel des Programms ist es, geistes-

Leitung
Dr. Jan Heidelberger

Adresse wissenschaftlich ausgebildeten Fachkréaften eine fundierte und zugleich
heiSKILLS o ot e . - o h

Beraheimer praxisorientierte Qualifikation im Bereich der digitalen Editionswissen-
StragBe 20 schaft zu ermdglichen. Das CAS vermittelt editorische Grundlagen und

technische Kompetenzen und ermdglicht deren praktische Anwendung in
einem modular aufgebauten Curriculum.

Das Weiterbildungszertifikat richtet sich an Absolvent*innen geisteswis-
senschaftlicher Studiengange sowie an wissenschaftliche oder techni-
sche Mitarbeiter*innen, die mit der Erschliefung, Bearbeitung oder Ver-
offentlichung historischer Texte und Quellen befasst sind. Es vermittelt
wesentliche Kompetenzen flir editorisch gepragte Berufsfelder in For-
schung, Bibliotheken, Archiven, Verlagen und digitalen Infrastrukturein-
richtungen.

Die Inhalte wurden von der Forschungsstelle Heidelberger Editionen und
Texterschliefung (HEDIT) in enger Abstimmung mit bestehenden For-
schungs- und Editionsprojekten entwickelt.

Die Web-Seite befindet sich noch im Aufbau. Zum Wintersemester gibt
es hier alle Infos: www.heiskills.uni-heidelberg.de/de/cas-digitale-editorik

69115 Heidelberg

Homepage
www.heiskills.uni-
heidelberg.de/de

4 zurlick>>


http://www.heiskills.uni-heidelberg.de/de/cas-gender-queer-studies
http://www.heiskills.uni-heidelberg.de/de/cas-digitale-editorik
https://www.heiskills.uni-heidelberg.de/de
https://www.heiskills.uni-heidelberg.de/de

Newsletter der Zentralen Studienberatung 08/2025

Univital

Leitung
Dr. Mona Kellner

Adresse

Im Neuenheimer
Feld 700

69120 Heidelberg

Mail
Univital@uni-
heidelberg.de

Homepage
https://univital.uni-
heidelberg.de/

Mentale Fitness To Go — kostenlose Jahresmitgliedschaft
Liebe Studierende,

die Klausurenphase hat euch gezeigt, dass euch mehr Fokus und we-
niger Gedankenkreisen helfen wirde? Wir haben einen kleinen Helfer
fur euch!

Als Studierende der Uni Heidelberg kénnt ihr euch eine kostenlose Jah-
resmitgliedschaft fir die Addisca Mentaltrainings-App sichern. Die
App wurde von Psycholog:innen konzipiert und bietet ein evidenzbasier-
tes Training zur nachhaltigen Stressreduktion.

Euch erwarten unter Anderem Fokus-Challenges, Reflexion-Selbsttest,
wochentliche kleine Podcasts, Impulse zu Alltagsthemen und einen Chat
mit Psycholog:innen. Meldet euch bei uns unter hiwi-univital@issw.uni-
heidelberg.de, um einen kostenlosen Zugang zu erhalten.

Hier aulierdem noch einen kleine Videoempfehlung fir euch: Im Rah-
men des Projekts FrauenWelten haben wir eine spannende Reihe an
Science-Slam Videos veroffentlicht. Wenn ihr wissen wollt, was es mit
dem Projekt heiCHANGE zur Starkung der Sichtbarkeit von Frauen in
der Wissenschaft auf sich hat oder warum das Fahrrad ein Symbol der
feministischen Emanzipation ist, schaut gerne auf unserem YouTube-
Kanal vorbei!

Kanal: www.youtube.com/@univitalheidelberg1198

Frauen in der Wissenschaft: https://www.youtube.com/watch?v=
QhT3g-tuk4

— Fahrrad als Symbol des Feminismus: https://www.youtube.
com/watch?v=Z-5Vp-BFaRE&list=PLx3g0vBUsKJ7XBzsAwPP-
DyDCqg3HP3TSv4

—
—

Um unsere nachsten Aktionen nicht zu verpassen:

Folgt uns gerne auf Instagram: @univital heidelberg Abonniert den News-
letter auf unserer Homepage: https://univital.uni-heidelberg.de/

Wir wiinschen euch viel Erfolg bei den restlichen Prifungen und einen
schonen Start in die Semesterferien!

Euer Team von Univital
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hei_INNOVATION ist die Transferagentur der Ruperto Carola, und
hei_ fiir Studierende bieten wir eine Menge an!

INNOVATION Wir helfen Euch dabei, eigene Startups zu griinden, vernetzen die Grin-
dungscommunity an der Uni Heidelberg und haben Module rund um die-
ses Thema als Ubergreifende Kompetenzen im Gepack. Wir laden Role
Models an die Uni ein und unterstiitzen Euch sogar schon bei der Ent-
wicklung erster Geschaftsideen — und das alles kostenfrei!

Stichwort Gibergreifende Kompetenzen: Unsere Entrepreneurial Skills
Module helfen Euch, Euch gut fur Eure Zukunft aufzustellen — auch wenn
Ihr kein eigenes Unternehmen griinden mochtet. |

Unter dem Motto , Turn Ideas into Impact — Career Skills for Change-
makers” haben wir im vergangenen Semester intensiv daran gearbeitet,
das Entrepreneurial Skills Zertifikat und seine Module neu zu gestalten.
Unser Ziel war es, eine klarere und flexiblere Struktur zu schaffen, die
sich individuell an Eure Interessen und Lernziele anpassen lasst. Ab dem
Wintersemester 2025/26 kénnt lhr Eure personliche Lernreise gestalten,
indem lhr aus einem breiten Angebot an Kursen wahlt, die zu Euren Zie-
len passen.

Eine spannende Neuerung ist die Einfihrung der brandneuen Personal
Skills Module — ein Bereich, der sich der Entwicklung zentraler person-
licher Kompetenzen widmet, die sowohl im Studium als auch im spateren
Berufsleben unterstutzen.

Egal, ob Ihr das vollstédndige Entrepreneurial Skills Certificate absolvieren
oder nur einzelne Module besuchen mochtet — es ist fir alle etwas dabei.
Wir bieten sowohl theoriebasierte als auch praxisorientierte Module zu
Innovation und Unternehmertum an. Im Wintersemester konnt lhr Euch
unter anderem auf ,Entrepreneurship Basics®, ,Innovation Management®,
LDisrupt Yourself* und das ,STARTUP LAB* freuen.

Leitung
Dr. Raoul Haschke

Adresse

:EEINNOVATION Weitere Infos findet Ihr hier: https://www.uni-heidelberg.de/de/transfer/
. heiinnovation/weiterbildung/entrepreneurial-skills

Im Neuenheimer

Feld 370

69120 Heidelberg

Mail
heiinnovation@uni-
heidelberg.de

Homepage

https://www.uni-
heidelberg.de/de/

transfer/heiinnovation

6 zurlick>>


https://www.uni-heidelberg.de/de/transfer/heiinnovation/weiterbildung/entrepreneurial-skills
https://www.uni-heidelberg.de/de/transfer/heiinnovation/weiterbildung/entrepreneurial-skills
https://www.uni-heidelberg.de/de/transfer/heiinnovation 
https://www.uni-heidelberg.de/de/transfer/heiinnovation 
https://www.uni-heidelberg.de/de/transfer/heiinnovation 

Newsletter der Zentralen Studienberatung 08/2025

HAI-Netzwerk

Leitung
Silke Rodenberg

Adresse
Postadresse:
Seminarstr. 2
Besucheradresse:
Marsstallstr. 6
69117 Heidelberg

Mail
service@alumni.uni-
heidelberg.de

Homepage

https://www.uni-
heidelberg.de/de/

alumni

Wirst Du das WiSe im Ausland verbringen?

Dann hast du sicherlich 1.000 Dinge zu organisieren und fragst Dich zu-
gleich, ob Du wirklich bereits an alles gedacht hast. Oder drehen sich in
Deinem Kopf Fragen wie diese: Was, wenn ich doch etwas vergessen
habe? Was, wenn ich vor Ort nicht so recht weiterweif3? Was, wenn ich
Hilfe brauche?

Gut, wenn man deshalb rechtzeitig vorher Kontakte geknipft hat und
weild wohin man sich bei Bedarf im Ausland wenden kann. Es muss nicht
immer gleich der worst case sein, auch bei den kleinen Herausforderun-
gen im Auslands-Alltag kann Unterstutzung echt guttun und die Gewiss-
heit um diese Hilfe sehr beruhigend wirken.

Internationale Kontakte fir deinen Auslandsaufenthalt knlipfst du bspw.
uber HAI. Wusstest Du, dass die Uni Heidelberg Ehemalige in 135 Lan-
dern der Welt hat? Ziemlich sicher wird das Land deines Auslandsauf-
enthaltes darunter sein. Sehr gern vermitteln wir Dir Kontakte fur Fragen
vorab oder wahrend des Aufenthaltes - in der Region, vor Ort oder viel-
leicht sogar an deiner Austausch-Uni.

Lerne ehemalige Studierende, Doktorand:innen oder Wissenschaftler:in-
nen deines oder anderer Facher Uber das HAI-Netzwerk kennen. Das
sind Menschen, die sich freuen Neuigkeiten aus Heidelberg zu héren und
gern ihre Verbindungen zur ihre/unserer Uni aufrechterhalten méchten —
und das durch den Kontakt zu dir.

Solltest Du eigenverantwortlich einen Auslandsaufenthalt planen und da-
durch nicht auf Personen rund um den organisierten Austausch zuriick-
greifen kdnnen, dann ist diese Mdglichkeit umso wertvoller.

Interessiert? Dann melde Dich bei HAI. Sende eine E-Mail oder ruf ein-
fach an!
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Stellenangebote:

Stellenangebote

bei careerMatch Wir suchen eine*n Werkstudent*in (m/w/d) Nachhaltigkeit
Ware - Menschenrechte:

Was wir zusammen vorhaben:

Wir wollen die Zukunft des Handels und der Touristik gestalten
und vertrauen auf engagierte und qualifizierte Mitarbeitende, die
gemeinsam mit uns diese Zukunft bewegen wollen. Das Thema
Nachhaltigkeit und die Starkung von Menschenrechten liegen

uns besonders am Herzen. In unserem Team leistest du einen
wertvollen Beitrag, dieses Thema weiter mit uns voranzutreiben.
Link: https://www.jobteaser.com/de/job-offers/6c2a5951-fd0f-41bd-
9bad-1633e00ffb58-rewe-group-werkstudent-nachhaltigkeit-ware-
menschenrechte-m-w-d

Wir suchen eine*n Praktikant+in (m/w/d) IT Software
Entwicklung/Digitalisierung

Unsere Fachgruppe Digital Technical Services & Solutions
unterstitzt die Technikeinheiten am Standort Ludwigshafen
durch die Bereitstellung digitaler Services und Lésungen. Dazu
gehdren Bl-Reporting, App-Development, Prozessdigitalisierung,
Bearbeitung & Weiterentwicklung von R&I-Fliel3bildern

und 3D-Modellen sowie deren Integration in den Lifecycle
chemischer Produktionsanlagen. Produktionsmitarbeiter kbnnen
die wichtigsten Informationen in einer von uns betriebenen

und stetig weiterentwickelten Plattform gezielt abrufen. Diese
Ausrichtung erdffnet ein vielfaltiges Spektrum an interessanten
Herausforderungen.

Link: https://www.jobteaser.com/de/job-offers/0692e015-
7703-4314-b1e1-83a89eae9767-basf-praktikum-it-software-
entwicklung-digitalisierung-m-w-d
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Studieninformationstag am 19.11.2025:

Weitere Studierende zur Unterstiitzung gesucht

Stellenangebote
Am Studieninformationstag am 19.11.2025 6ffnet die Universitat Heidel-
berg ihre Tlren und Iadt Schilerinnen ein, die Universitat kennenzu-
lernen. An diesem Tag gibt es Vortrage, Messestande, Campustouren,
Institutsveranstaltungen u. v. m. Der Studieninformationstag wird von der
Zentralen Studienberatung und dem Kongress- und Tagungsmanage-
ment der Universitat organisiert.

Fir den Studieninformationstag werden studentische Helfer*innen als
Scout oder als Unterstiitzung fir die Hérsaaltechnik gesucht. Einsatzzeit
ist (nach Absprache) zwischen 7.30 Uhr und 16.30 Uhr am 19.11.2025;
Einsatzort ist auf dem Campus Altstadt, dem Campus Im Neuenheimer
Feld und ggfs. auf dem Campus Bergheim. Die Aufwandsentschadigung
betragt 14 Euro pro Stunde. Mehr Informationen und die Mdglichkeit zur
Kontaktaufnahme mit dem Organisationsteam findet ihr hier.

Bewerbungen um ein Hans-Peter Wild Talent Scholarship zum Win-
tersemester 2025 | 2026 sind noch bis zum 15. August 2025 moglich

Das Stipendium férdert Studierende von Studienbeginn an mit 1.000 €
im Monat, idealerweise bis zum Ende des Studiums. Bewerben konnen
sich Studieninteressierte, die ein MINT-Studium (Bachelor oder Master)
an der Universitat Heidelberg anstreben und bislang noch nicht an der
Universitat Heidelberg studiert haben.

Die Bewerbung um das Stipendium erfolgt ausschlief3lich online.
Weitere Informationen zum Stipendienprogramm finden Sie auch auf der
Webseite zu den Hans-Peter Wild Talent Scholarships: www.uni-heidel-
berg.de/de/hpw_scholarships.
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