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Muster fur
Institutssatzungen

Wahl! der Beauftragten fur

Chancengleichheit zum achten Mal erscheint der Newsletter ,Caroline”, mit dem wir zu

aktuellen Entwicklungen und neuen Service-Angeboten der Universitats-

Verausgabung der verwaltung informieren.

Qualitatssicherungsmittel

In der letzten Ausgabe hatten wir Sie um Ihr Feedback zur Caroline
gebeten. Herzlichen Dank, dass Sie sich die Zeit zur Beantwortung
der Fragen genommen und uns wertvolle Anregungen und Hinweise
gegeben haben.

Vermietung von Raumen
im Marsilius-Kolleg

MSCA Fellowships (EU)

Freigeist-Fellowships der

Volkswagenstiftung Ich wiinsche Ihnen erholsame und gleichzeitig produktive Semesterferien und eine

ERC Starting Grants 2017 beschwingte Sommerzeit!
Forderinitiative M
,Originalitatsverdacht? fur
die Geistes- und Kultur- (Z { 60\ Lt (
wissenschaften

Dr. Angéla Kalous

Abschluss von Honorar- Kanzlerin

und Werkvertragen
Service A-Z

Veranderungen in der
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MUSTER FUR INSTITUTSSATZUNGEN

Als Hilfestellung fiir das Erstellen und Uberarbeiten von Verwaltungs- und Benutzungs-
ordnungen stehen lhnen ab sofort jeweils eine Musterordnung fir zentrale wissenschaft-
liche Einrichtungen und eine Musterordnung fur Fakultatsinstitute zur Verflgung.

Musterordnung fir zentrale wissenschaftliche Einrichtungen
m www.uni-heidelberg.de/md/zuv/recht/mustervbo_zentreinr__rektorat__2016-04-11.pdf

Musterordnung far Fakultatsinstitute
= www.uni-heidelberg.de/md/zuv/recht/mustervbo_fak_-institut__rektorat__2016-04-11.pdf

WAHL DER BEAUFTRAGTEN FUR
CHANCENGLEICHHEIT

Die Wahl der Beauftragten fiir Chancengleichheit (BfC) und ihrer Stellvertreterin findet am
28. September 2016 statt. Die Wahlausschreibung wird vom 12. Juli an ¢ffentlich bekannt
gegeben. Mitarbeiterinnen aus Verwaltung, Bibliothek, Labor und Technik sind herzlich
eingeladen, sich bis zum 26. Juli um dieses Amt zu bewerben. Bewerbungsformulare
stehen seit Anfang Juli auf der Homepage von Dezernat 1 zur Verfigung. Wenn Sie
Interesse an einer Kandidatur haben, kdnnen Sie sich beim Biro fir Chancengleichheit
Uber die Aufgaben informieren. Fragen zur Wahl beantwortet gerne auch die Abt. 1.2,
Gremien und Wahlen.

Informationen zu den Aufgaben der Beauftragten flir Chancengleichheit
= www.uni-heidelberg.de/einrichtungen/organe/bfc/index.html

Informationen zur Wahl
= www.uni-heidelberg.de/einrichtungen/verwaltung/recht/d1_2.html

VERAUSGABUNG DER QUALITATSSICHERUNGS-
MITTEL NACH ALTEM LANDESRECHT

Die vorhandenen Restmittel aus den Qualitatssicherungsmitteln nach altem Landesrecht
mussen nach den Vorgaben des Ministeriums fur Wissenschaft, Forschung und Kunst
(MWK) spétestens bis zum Jahresende (31.12.2016) vollstandig abgeflossen sein. Nach
diesem Zeitpunkt fallen alle dann noch vorhandenen Reste an das MWK zurtick. Daher
sollten die Einrichtungen diese Mittel moglichst bald zweckentsprechend verausgaben.

Weitere Informationen zu den Restmitteln
m www.uni-heidelberg.de/universitaet/beschaeftigte/service/finanzen/qsm/
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VERMIETUNG VON RAUMEN
IM MARSILIUS-KOLLEG

Vor kurzem hat das Marsilius-Kolleg im Neuenheimer Feld sein neues Domizil bezogen.
Weitlaufige, helle Raume mit moderner Ausstattung sowie eine Lounge mit groBem Balkon
und Teeklche bieten optimale Voraussetzungen fir Konferenzen und Tagungen und
kénnen fur diese Zwecke angemietet werden.

Weitere Informationen
= www.uni-heidelberg.de/forschung/transfer/kongresse/vermietung_raeumlichkeiten_
marsilius_kolleg.html

MSCA FELLOWSHIPS (EU)

MSCA-IF-2016: Individual Fellowships

Die Fellowships im Rahmen der Marie Sktodowska-Curie Actions (MSCA) fordern indivi-
duelle Forschungsprojekte von erfahrenen Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern an
Forschungseinrichtungen innerhalb und auBerhalb Europas. Ihr Ziel ist es, wissenschaft-
liche Karrieren durch internationale Mobilitdt zu unterstitzen und den Forschenden auf
diesem Weg eine unabhéngige Forschungsposition zu erméglichen. Die Einreichungsfrist
fur entsprechende Antrage endet am 14. September 2016.

MSCA-COFUND-2016

Mit COFUND unterstitzt die Europaische Kommission bestehende und neue Programme,
die die Ausbildung, Mobilitat und Karriereentwicklung von Doktorandinnen, Doktoranden,
Postdoktorandinnen und Postdoktoranden starken. Die FérdermaBnahme richtet sich an
Einrichtungen in EU-Mitgliedstaaten oder assoziierten Staaten. Bewerbungen sind bis zum
29. September 2016 moglich.

Informationen zu MSCA-IF-2016: Individual Fellowships
® ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/opportunities/h2020/topics/2226-
msca-if-2016.htm|

Informationen zu MSCA-COFUND-2016
® ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/opportunities/h2020/topics/2118-
msca-cofund-2016.html

FREIGEIST-FELLOWSHIPS DER
VOLKSWAGENSTIFTUNG FUR PROMOVIERTE
NACHWUCHSWISSENSCHAFTLERINNEN
UND WISSENSCHAFTLER

Die Freigeist-Fellowships der Volkswagenstiftung wenden sich an auBergewdhnliche For-
scherpersonlichkeiten, die sich zwischen etablierten Forschungsfeldern bewegen und
risikobehaftete Wissenschaft betreiben méchten. Nachwuchswissenschaftlerinnen und
und Nachwuchswissenschaftler mit bis zu funfjahriger Forschungserfahrung nach der
Promotion erhalten die Moglichkeit, ihre wissenschaftliche Tatigkeit unabhangig und mit
klarer zeitlicher Perspektive zu gestalten. Es wird ein Eigenbeitrag der aufnehmenden
Institution erwartet. Antragsfrist ist der 13. Oktober 2016.

Weitere Informationen zu den Freigeist-Fellowships
= www.volkswagenstiftung.de/nc/freigeist-fellowships.html
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BE2ERI ERC STARTING GRANTS 2017

Leitung Zielgruppe der ERC Starting Grants sind exzellente Nachwuchswissenschaftlerinnen

Dr. Sigurd Weinreich und Nachwuchswissenschaftler, die eine unabhéngige Karriere starten und eine eigene
Arbeitsgruppe aufbauen moéchten. Die Ausschreibung erfolgt voraussichtlich Mitte Juli
2016. Die Antragsfrist fur 2017 wird voraussichtlich Mitte Oktober 2016 enden.

Weiterflihrende Informationen
= www.eubuero.de/erc-stg.htm

FORDERINITIATIVE )
,ORIGINALITATSVERDACHT?“ FUR DIE
GEISTES- UND KULTURWISSENSCHAFTEN

Die Forderinitiative ,Originalitatsverdacht?” der Volkswagenstiftung unterstatzt For-
schungsideen mit hoher Originalitat aus den Geistes- und Kulturwissenschaften. Die
Bewerbungsfrist endet am 17. November 2016.

Mehr unter
= www.volkswagenstiftung.de/originalitaetsverdacht.html

INNENREVISION ABSCHLUSS VON HONORAR- UND
Letung WERKVERTRAGEN

Dirk Gabriel
Beim Abschluss von Honorar- und Werkvertragen ist die Innenrevision zu beteiligen.
Bitte beachten Sie in diesem Zusammenhang die im Beschaffungshandbuch be-
schriebenen Vorgehensweisen und fligen Sie Ihrem Antrag mindestens drei allgemeine
Preisauskinfte, beispielsweise aus Internetrecherchen oder Anfragen bei entsprechen-
den Anbietern (bei Auftragswert unter 500 Euro) beziehungsweise mindestens drei
Vergleichsangebote (bei Auftragswert Gber 500 Euro) bei.

Beschaffungsregeln fir Honorar- und Werkvertrage
= www.uni-heidelberg.de/einrichtungen/zuv/finanzen/beschaffung/beschaffungsregeln.
html#2.4.2%20Werk-%20und%20Honorarvertr%C3%A4ge

Vorlagen Honorar- und Werkvertrage
= www.uni-heidelberg.de/universitaet/beschaetftigte/service/ir/honorarvertragswesen.html

GESCHAFTSLEITENDER SERV'CE A-Z

BEAMTER

Leitung Die Rubrik ,Service A-Z“ auf den Seiten der Universitatsverwaltung enthélt regelméaBig
Jurgen Brachmann L . . s
aktualisierte Informationen aus der Universitatsverwaltung.

Hier kbnnen Leistungen, Formulare und Prozessablaufe abgerufen werden
m www.uni-heidelberg.de/universitaet/beschaeftigte/service/
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VERANDERUNGEN IN DER VERWALTUNGSPRAXIS

DEZERNAT Fur selbsterstellte Erzeugnisse und Handelswaren wurde ein neues Sachkonto (54060)
FINANZEN angelegt. In diesem Zusammenhang wurden auch die Stichworte anderer Ertragskonten
angepasst. Hinweise dazu finden Sie im aktualisierten Kontierungshandbuch.
m www.uni-heidelberg.de/pdf_kontierungshandbuch

Das Rechnungsformular fir universitatsinterne Rechnungen, das auch fur Rechnungen
an die Medizinischen Fakultaten zu verwenden ist, wurde Uberarbeitet. Bitte verwenden
Sie ab sofort das neue Formular.

= www.uni-heidelberg.de/universitaet/beschaeftigte/service/finanzen/buchhaltung/
downloads/#Rechnungsstellung

DEZERNAT Das Merkblatt zur Vergabe drittmittelfinanzierter Stipendien wurde aktualisiert und ist
FORSCHUNG jetzt zusammen mit einem entsprechenden Antragsformular im Internet abrufbar.
® www.uni-heidelberg.de/einrichtungen/verwaltung/forschung/formulare_forschung.html

© © 0 0 0 0 0 00000000 0000000000000 0000000000000 000000000000 0000000000000

HERZLICHEN DANK FUR IHRE TEILNAHME
AN UNSERER UMFRAGE

Fast 700 Mitglieder der Universitat haben an der Umfrage zur Caroline teilgenommen. Die
Resonanzanalyse ergab, dass eine groBe Mehrheit die Caroline immer oder gelegentlich
liest und die Ubermittelten Informationen fur hilfreich oder teilweise hilfreich halt. Dank
der Umfrage haben wir viele weitere nitzliche und hilfreiche Anregungen mit Blick auf
interessante Inhalte und das Format des Newsletters von Ihnen erhalten. Wir werden Ihren
Input aufgreifen und wann immer moglich umsetzen.

Detaillierte Umfrageergebnisse
® www.uni-heidelberg.de/universitaet/beschaeftigte/newsletter/ergebnisse-der-umfrage.html
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